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Asistentes

Nombre Representacion
Alejandro Pedrosa ADIMRA
Gustavo Corradini ADIMRA

Jorge Rosch ADIMRA
Brenda Perkins ADIMRA
Elizabeth Mena ADIMRA
Gabriela Barera ADIMRA

Juan Carlos Dichiara ADIMRA
Natalia Marote ADIMRA
Eloy Resquin ADIMRA
Maria Ruiz ADIMRA
Bernardo Rodenas ADIMRA
Luciana Batista ADIMRA
Eugenia Cingolani ADIMRA

Mario Oporto ADIMRA

Daniel Pralong ADIMER
Carlos Roberto Gimeno ADIMER
Antonella Fontana ADIMER
Silvio Escurra AIM San Francisco
Adrian Kreitzer CAMIM
Angelina Macua CAMSFE
Liliana Brusco Ce.Fo.Se
Juan Martin Pedrozo CETEMyM
Vanesa Barge ClI Las Parejas
Javier Fornari CIM Rafaela
Luis Alberto Silbestein CIMCC
Elizabeth Orellano CIMCC




Hernan Perin cIMCC
Veronica Cardoso ITEC El Molino
Gustavo Zenclussen ITEC El Molino
Cristian Tapia ITEC EI Molino
Resumen
Orden del dia Temas tratados Acciones

1. Oferta Formativa
ADIMRA 2020

- Reformulacion de Propuesta
Formativa Nacional de ADIMRA
- Fortalecimiento de
capacitaciones de modalidad a
distancia

Luego del inicio formal de la Comision
de Formacion hecha por Alejandro
Pedrosa, el Director de Formacion,
Gustavo Corradini, realiz6é un breve
repaso de la situacion actual de
ADIMRA frente al avance de la
pandemia covid-19. De esta manera,
informé que el financiamiento de las
actividades se vera comprometida por
los efectos de la cuarentena en la
actividad del sector metalurgico y
metalmecénico. En este sentido, se
comunico la busqueda de alternativas
de financiamiento con otros organismos
para continuar brindando
capacitaciones. Por dltimo, se pusieron
a disposicion de las Camaras
Regionales y los Centros de Formacion
las plataformas virtuales de ADIMRA:
el Campus Virtual y ZOOM.

2. Propuesta de cursos
MTEySS - Economia
del conocimiento

- La Coordinadora del IAEA,
Cdra. Gabriela Barera, informd
respecto al estado de la Propuesta
a enviar al Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social para la
nueva linea de financiamiento de
cursos, basados en tematicas
vinculadas a la Economia del
Conocimiento.

Esta nueva linea de
financiamiento ministerial ain no
cuenta con normativa propia, por
lo que se basaen la
reglamentacion de los cursos
sectoriales. Esta destinada a
jovenes de 18 a 24 afios que no

- La Cdra. Barera indic6 que el
Ministerio ha establecido como fecha
limite para la presentacion de las
propuestas el 29 de mayo.

Considerando el escaso tiempo para la
elaboracion, ADIMRA selecciond
Ccursos preexistentes que ya han sido
dictados. Al finalizar la Comision, se
envio un correo electrénico a los
Centros con el listado de capacitaciones
junto con una serie de comentarios y
observaciones de interés. Se solicito a
las Camaras Regionales y Centros de
Formacién que envien antes del viernes
22 de mayo la solicitud de cursos para
sus sedes de dictado.




hayan finalizado sus estudios
formales. Seran alrededor de 8
capacitaciones basicas y
avanzadas y dictadas bajo
modalidades presencial,
semipresencial y a distancia,
segun las posibilidades de cada
jurisdiccion. El cupo de alumnos
se distribuira de la misma manera
que a linea sectorial, por lo que el
40% sera destinado a
desocupados, mientras que el 60%
correspondera a empleados de
empresas metaldrgicas.

3. Varios

- Capacitacion gerentes y personal
de Camaras Regionales y Centros
de Formacion en uso del Campus

Virtual.

- La Lic. Brenda Perkins, Coordinadora
del Campus de ADIMRA, informé que,
con el objetivo de fortalecer las
capacitaciones de modalidad a
distancia, se organizara un encuentro a
través de la Plataforma ZOOM. El
mismo estara dirigido a las Camaras
Regionales y los Centros de Formacion
gue quieran brindar capacitaciones bajo
esta modalidad. Participaran de la
reunion tanto los gerentes como los
responsables de capacitacién y el
personal que estara encargado de la
coordinacién y tutoria de los cursos.
Durante el encuentro ZOOM, se
brindaran herramientas y se ensefiaran
los recursos que ofrece el Campus para
organizar y gestionar sus propias
capacitaciones.

Asimismo, se habilitara un aula virtual,
donde estaran a disposicion tutoriales e
informacién adicional que pueda ser de
utilidad.




