Repiiblica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2017 - Afio de las Energias Renovables

Disposicion
Numero: DI-2017-173-APN-DNREGTH#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 9 de Junio de 2017

Referencia: Expediente N° 1.721.897/16

VISTO el Expediente N° 1.721.897/16 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la
Resolucién de la SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES N° 437 del 29 de junio de 2016, la
RESOL-2016-247-E-APN-SECT#MT y la RESOL-2017-102-APN-SECT#MT,

CONSIDERANDO:

Que a fojas 33/45 del Expediente N° 1.721.897/16 obran las escalas salariales pactadas entre la
ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, por la parte sindical y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES, la
CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES, la
FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA
REPUBLICA. ARGENTINA, la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES
ELECTRONICAS y la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA
ARGENTINA, todas ellas por la parte emapleadora, en el marco de los Convenios Colectivos de Trabajo N°
233/94, N° 237/94, N° 246/94, N°© 247/95, N° 248/95, N° 249/95, N°® 251/95, N° 252/95, N° 253/95, N°
266/95 y N° 275/75 , conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14,250 (t.0. 2004).

Que lag escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion de la
SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES N° 437 del 29 de junio de 2016 y registrado bajo el
N° 469/16, conforme surge de fojas 69/71 y 74, respectivamente.

Que a fojas 86/90 del Expediente N° 1,721.897/16, obra el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE
SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA y el
CENTRO DE LAMINADORES INDUSTRIALES METALURGICOS ARGENTINOS, en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 216/93, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N°
14.250 (t.0. 2004),

Que el acuerdo precitado fue homologado por Ia RESOL-2016-247-E-APN-SECT#MT y registrado bajo ¢l
N° 699/16, conforme surge de fojas 98/98 vuelta y 102, respectivamente.

Que a fojas 2 del Expediente N° 1.731.398/16, agregado como fojas 106 al Expediente N° 1,721.897/16,
obran las escalas salariales correspondientes al Acuerdo N° 699/16, las cuales fueron homologadas por la



~RESOL-2017-102-APN-SECT#MT y registradas con el N° 98/17, conforme surge de fojas 119/120 y 122,
' fespectivamente.

Que el segundo pérrafo del articulo 245 de 1a Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias, le impone al
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacién de fijar y publicar el
promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando
el importe promedioc mensual de las remuneraciones de la escala salarial y susrespectivos rubros conexos
considerados,

Que la Direccion de Normativa Laboral ha tomado la intervencién que corresponde realizando el anélisis
técnico legal conforme 1F-2017-11298889-APN-DNL#MT por el cual se indican las constancias y se
explicitan los criterios adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la
presente y del tope indemnizatorio resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se
remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en gjercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245
de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias y por la Decision
Administrativa N° 917 del 28 de diciembre de 2010.
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Por ello,
LA DIRECTORA NACIONAL DE REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio,

segin los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus
modificatorias, correspondiente al acuerdo homologado por la Resolucion de la SUBSECRETARIA DE
RELACIONES LABORALES N° 437 del 29 de junio de 2016, y registrado bajo el N° 469/16 suscripto

entre la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES

METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, la ASOCIACION DE FABRICAS

ARGENTINAS DE COMPONENTES, la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL

ALUMINIO Y METALES AFINES, la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE

ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, la ASOCIACION DE
FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS y la CAMARA DE LA PEQUENA Y
MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA, todas ellas por la parte empleadora, confori

al detalle que, como ANEXO I IF-2017-11328893-APN-DNREGT#MT, forma parte integrante de 2
presente,

ARTICULQ 2°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge ¢l tope indemnizatorio,
segiin los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (to. 1976) y sus
modificatorias, correspondiente a los Acuerdos N° 699/16 y N° 98/17, homologados por la RESOL-2016-
247-E-APN-SECTH#MT y la RESOL-2017-102-APN-SECT#MT, respectivamente, suscriptos entre la
ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, por la parte sindical, y el CENTRO DE LAMINADORES INDUSTRIALES
METALURGICOS ARGENTINOS, por la parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO II IE-
2017-11329471-APN-DNREGT#MT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién General de Registro, Gestién y Archivo Documental dependiente de
la SUBSECRETARIA DE COORDINACION para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a
la Direccién Nacional de Relaciones del Trabajo, a fin de que registte el importe promedio de las

remuneraciones fijado por este acto y del tope indemi{gtgw
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ARTICULO 4°.- Remitase a la Direccién de Negociacién Colectiva para la notificacid
signatarias, posteriormente procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Dlgltal zy s}gned by E;EELGIA’DD Marla Julla

Local!ﬂl‘l Cludad Aulénoma ds Buenos Alres

Maria Julia Delgado

Directors Nacional

Direccitn Nacional de Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Digltaky zlgnad by GESTION BOCUMENTAL ELECTRONICA -
GDE

DH: en=GESTION DOCUMEHTAL ELEGTRONICA, - GOE, c=Afl,
0=MINISTERIO DE MSODERHIZACICH, ou=SECHETARIA DE
MOOERKIZACION ADMIMISTRATIVA, sedalumbersCUIT
JOTI6117664

Dale! 2017.06.09 10:27:30 -03°00°
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Repiiblica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2017 - Afio de las Energias Renovables

Anexo

Nimero: 1F-2017-11328893-APN-DNREGTH#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 9 de Junio de 2017

Referencia: Expediente N® 1.721.897/16 - ANEXO 1

Partes Signatarias: ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA; FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE
ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA; CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA
ARGENTINA; ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS; CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA

DEL ALUMINIO Y METALES AFINES; ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES

Acuerdo N° 469/16

RAMA 1 - CCT N’ 275/75

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de las Remuneraciones

Tope indemnizatorioc Resultante

01/05/2016 $ 16.29573 $ 45.887,19
01/08/2016 $ 16.188,33 § 48.564,99
01/11/2016 $ 16,953,67 $ 50.861,01

RAMA 3 - CCT N° 237/94

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de las Remuneraciones

Tope indemnizatorio Resultante

01/05/2016 $ 15.966,67 $ 47.600,01
01/08/2016 $ 16.898,11 $ 50.604,33
01/11/2018 $ 17.696,89 $ 53.020,67

RAMA 4 - CCT N* 253/95

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de las Remuneraciones

Tope indemnizaterio Resultante

01/05/2016 $ 17.316,11 $ 51,948,33
01/08/2016 $ 18.326.44 $ 54.979,32
01/11/20186 $ 19.192 67 $ 57.578,01

RAMA 5 - CCT N* 251/95

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de las Remuneraciones

Tope indemnizaterio Resultante

01/05/2016 $ 16.966,67 $ 47.900,01
01/08/2016 $ 16.898,11 $ 50.604,33
01/11/2016 $ 17.697 $ 53.091




RAMA 7 - CCT N° 275/75

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de Ias Remuneraciones

Tope indemnizatorio Resultante

01/05/2016 § 15.267,87 $ 45.803,61
01/08/2016 $ 16.155,40 $ 48.466,20
01/11/2016 $ 16.922.47 $ 50.767,41

RAMA 8 - CCT N® 233/94

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de las Remuneraciones

Tope indemnizatorio Resultante

01/05/2016 $ 15.206,73 $ 45.887,19
01/068/2016 $ 16.188,33 $ 48.564,00
01/11/2016 $ 16.958,93 $ 50.876,79

RAMA 9 - CCT N° 275/75

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de las Remuneraciones

Tope indemnizatorio Resultante

01/05/2016 $ 16.146,67 $ 48.440,01
01/08/2016 $17.088,73 $ 51,266,119
01/11/2016 $ 17.896,60 $ 53.689,80

RAMA 10 - CCT N° 266/95

Fecha de entrada en vigencia

Promedic de las Remuneraciones

Tope indemnizatorio Resultante

01/05/2016 $ 15.966,67 $ 47.900,01
01/08/2016 $ 16.898,11 $ 50.694,33
01/11/2016 $ 17.606,89 $ 53.090 67

RAMA 12 - CGT N° 249/95

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de las Remuneraciones

Tope indemnlzatorio Resultante

01/05/2016 $ 15.966,67 $ 47.900,01
01/08/2016 $ 16.898,11 $ 50.604,33
01/11/2016 $ 17.696,89 $ 53.000,67

RAMA 13 - CCT N° 252/85

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de las Remuneraciones

Tape indemnizatorio Resultante

01/05/2018 $ 15.966,67 $ 47.900,01
01/08/2016 $ 16.898,11 $ 50.694,33
01/11/2016 $ 17.606,67 $ 53.090,01

RAMA 14 - CCT N° 247/95

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de las Remuneraciones

Tope indemnizatorio Resultante

01/05/2016 $ 15.966,67 $ 47.900,01
01/08/2016 § 16.808,11 $ 50.694,33
01/11/2016 $ 17.696,67 $ 53.000.01

RAMA 15 - CCT N° 248/95

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de las Remuneraciones

Tope indemnizatorio Resultante

01/05/2016 $ 15.966,67 $ 47.900,01
01/08/2016 $ 16.898,11 $ 50.694 33
01/11/2016 $ 17.696,89 $ 53,090,67
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RAMA 16 - CCT N° 246/94

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de las Remuneraciones

Tope indemnizatorio Re3ujt)

01/05/2016 $ 15.966,67 $ 47.900,01
01/08/2016 $ 16.898,11 $ 50.694,33
01/11/2016 % 17.696,89 $ 53.090,67

Dighially signed by GESTION DOCUMENTAL ELEGTRONICA - GDE

Di: cn=BESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE, t=AR, o=MINISTERIO DE MODERNIZACION,
ou=SECRETARIA DE MODERNIZACTION ADMINISTRATIVA, serfalNumber=CUIT 30715117564

Date: 2017,08.09 1Z:56:53 0300

Maria Julia Delgado
Directora Nacional

Direccidn Nacional de Regulaciones del Trabajo

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Digitally afpned by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA -
GOE

DN: en=GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE, c=AR,
o=MINISTERIC DE MODERNIZACION, ou=SECRETARIA DE
MODERMZACION ADMINISTRATIVA, serfaithmber=CUIT
30715117564

Data: 2017.06.09 $2.55:64 0300
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Repiiblica Argentina - P(;der Ejecutivo Nacional
2017 - Afic de las Energias Renovables

Anexo

Numero: IF-2017-11329471-APN-DNREGT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 9 de Junio de 2017

Referencia: Expediente N° 1.721.897/16 - ANEXO II

Partes Signatarias: ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA Cf
CENTRO DE LAMINADORES INDUSTRIALES METALURGICOS ARGENTINOS

CCT N° 216/¢3

Acuerdo N° 699/16
Fecha de entrada en vigencia | Promedio de las Remuneraciones || Tope indemnizatorio Resultante
01/05/2016 $ 15.966,44 $ 47.899,32
01/08/2016 $ 16.897 67 $ 50.693,01
01/11/2016 $ 17.696,33 $ 53.088,99

Dightally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE

DN: cn=GESTION DOCUMENTAL FLECTRONICA - GDE, c=AR, o=MINISTERIO DE MODERNIZAGION,
0u=SEGRETARIA DE MODERMIZAGION ADMINISTRATIVA, serlaiNumber=CUIT 30715117564

Date: 2017.08,09 12:59:61 -03'00°

Maria Julia Delgado
Directora Nacional

Direccidn Nacional de Regulaciones det Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Dighally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTROMNICA -
GhE

CH: cn=0ESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE, 6=AR,
a=MINISTERIC DE MODERNIZACION, ou=SECRETARIA OE
MODERMZAGION ADMIMISTRANIVA, sardallumber=CUIT
WTHG17564

Dals: 2017.06,02 126962 .0300°
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