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Encuesta de Necesidades de Capacitacién 2021

Nombre de la empresa

CUIT

Provincia

Localidad donde se ubica la sede principal de la Empresa
¢En qué area o departamento de la empresa se desempefia?

Seleccione los ejes tematicos que priorizara durante 2021 para realizar capacitaciones y especifique los cursos
para cada uno de ellos: (Res. Mdltiple)

(Puede seleccionar todos los que considere necesarios)
Gestiodn de la Calidad ISO 9000
Gestidn de los Recursos Humanos y Capacitacion

Desarrollo de Habilidades Profesionales

Comunicacion

Redaccion

Liderazgo

Trabajo en equipo

Negociacion

Oratoria

Coaching

Produccién (Operarios)

Operador metalmecanico basico (ingresante al taller)

Torno paralelo/ fresa

Torno paralelo/ fresa CNC

Soldadura por electrodos revestidos
Soldadura MIG-MAG
Soldadura TIG

Montaje y ensamblado

Gestion de la Produccidn (Supervisores)

Mantenimiento

Organizacion de la produccion

Planeamiento y control de la produccién

Métodos y tiempos

Gestion de Stock y almacenes

Gestidon de Costos Industriales

Metodologia de las 55

Gestion Estratégica e Innovacion

Transformacion digital

Nuevas tecnologias

Gestion de la innovacion

Tablero de comando

Empresas familiares
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Formulacidén de planes de negocios

Macroeconomia

Administracion

Comercial

izacion

Iniciacion en Comercio Exterior

Costos de exportacion

Gestiones aduaneras

Logistica internacional

Marketing internacional

Normativa Cambiaria

Habilidades para ventas

Marketing de productos industriales

Marketing digital

Inteligencia competitiva y tecnoldgica

Mecanismo Antidumping

Medio ambiente, Seguridad e Higiene

Como recibir inspecciones de autoridades ambientales, de
seguridad y salud ocupacional

Prevencidn de riesgos laborales en la industria metal-mecanica

Medidas para una producciéon metal-mecdnica sustentable

Implementacion del Sistema de Gestién Ambiental segln la norma
ISO 14001:2015

Actualizacion del marco legal ambiental, de seguridad y salud
ocupacional en la industria

Implementacion de la norma ISO 50001 Sistemas de Gestion de la
Energia

Software

Software CAD (disefio asistido por computadora)

Software CAM (fabricacion asistida por computadora)

Software de simulacion

Automatizacién Industrial

Soluciones de automatizacion de bajo costo

Sensores y actuadores

PLC

Hidraulica

Neumatica

Robdtica

Introduccion a la Robdtica

Disefio de procesos automatizados

Analisis econdmico y financiero de la incorporacion de un brazo
robodtico en un proceso productivo

Operacion de robots

Programacion de robots

Seguridad en la interaccidn con robdtica industrial

Electricidad Industrial

Arranques y mantenimiento de motores eléctricos

Mantenimiento eléctrico general

Optimizacion de consumo eléctrico
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‘ Eficiencia energética en aire comprimido

Control de Calidad en Procesos Productivos

Control estadistico de procesos

Metodologia de las 55

Metrologia: Calibracion

Metrologia: Tolerancias

Analisis modal de fallos y efectos

Mejora de procesos y resolucidén de problemas

Control de calidad dimensional

Transformacién de Materiales

Extrusion

Seleccién de fundiciones

Seleccidén de aceros

Procesos de forja

Tecnologias aditivas (impresion 3D)

Metalografia

¢Algun otro curso que sea de su interés? Especificar

7. ¢Cuantas actividades de capacitacion, aproximadamente, ha realizado la empresa en el Gltimo afo?

(Indique cantidad de capacitaciones realizadas dentro o fuera de la empresa)

1

la5
6al0
Mas de 10
Ninguna

vk wnNeR

8. ¢Ha realizado alguna vez capacitaciones organizadas desde alguno de los Centros de la Red?

1. Si
2. No
3. Nosabe

Si responde NO contesta 9

9. ¢Porqué?

(Puede seleccionar mas de una opcidn)

Ok wWwN R

No nos llega informacidn.

La oferta formativa no responde a nuestras necesidades
No ofrecen capacitaciones de calidad.

Cubrimos nuestras necesidades de capacitacion con otras entidades.
No ofrecen capacitaciones en nuestra zona.
Otra (especifique).

10. ¢A través de qué medio prefiere recibir la informacion de los cursos?

WhatsApp
Telegram

vk wN e

Correo electrénico

Redes sociales (Twitter, Instagram, etc.)
Otro (especifique)
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11. (Cudl es la modalidad de dictado de su preferencia?

uhwWN e

Presencial

Semipresencial

A distancia - Campus Virtual

A distancia — Videoconferencia en vivo
No tengo preferencia

12. (Su empresa prevé la contratacion de personal durante los proximos 6 meses?

1.
2.
3.

Si
No
No sabe

Si responde Sl contesta 13

13. ¢Para qué drea/s?

WX NOUREWNR

P N S SO
unhwnNROoO

Abastecimiento y Compras
Administracién y Contabilidad

Alta Gerencia y Direccién

Atencidn al Cliente

Comercial y Ventas

Comercio Exterior

Disefio

Distribucidn, Logistica y Transporte
Ingenieria

Marketing

Mantenimiento

Produccion

Recursos Humanos

Tecnologia, Sistemas y Telecomunicaciones
Otra (especificar)

14. (Su empresa considera incorporar alguno/s de los siguientes perfiles técnicos?

WeENOUAEWNR

15.

Soldador MIG / MAG

Soldador TIG

Operador/programador de equipos CNC (control numérico computarizado)
Operador/programador de robot industrial

Instalador de sistemas de automatizacidn

Prototipador de productos

Modelador de piezas 3D

Otro (especificar)

Ninguno de los anteriores

¢Cudl es el rubro del producto principal de la empresa?

LN LTEWN R

Aparatos de Uso Doméstico

Artefactos de Control y Administracidn de la Electricidad
Ascensores

Autopartes

Bombas, Valvulas y Calderas

Cainos y Tubos de Acero

Carrocerias y Remolques

Componentes Electrénicos

Conductores Eléctricos

CENTROS
TECNOLOGICOS
ADIMRA

Potenciando Innovacién
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

0.
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Construcciones y Aberturas Metalicas

Equipo Médico e Instrumentos de Control

Equipos de GNC y Conexos

Forja de metal y Piezas Varias

Fundicion de Metales

Herramientas de Mano, Articulos de Cuchileria, Menage y Ferreteria
Ingenieria y Montaje de Plantas Industriales

Lamparas y Equipos de lluminacion

Magquinaria Agricola

Maquinas Herramientas

Materiales y Equipos para la Industria Petrolera

Metalurgica Basica (laminado, corte, plegado, galvanizado, ferroaleaciones)
Moldes y Matrices

Motores, Generadores y Transformadores Eléctricos

Motos y Bicicletas

Muebles Metalicos

Magquinarias de Uso General o Especial

Productos de Metal (Alambres, Buloneria, Griferia, Bronceria, Electrodos)
Puentes Grua y Aparejos Eléctricos

Tanques, Silos y Envases de Metal

Otra actividad o producto

16. De acuerdo a la cantidad de empleados, éen qué categoria se ubica su Empresa?

uvhwWwNR

(Unipersonal)

1 a 10 (Micro)

11 a 50 (Pequeiia)
51 a 200 (Mediana)
Mas de 200 (Grande)

ADIMRA
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17. Por favor indiquenos un correo electrénico para notificarlo cuando ofrezcamos un curso relacionado a las
tematicas que usted ha seleccionado (Opcional)

18. Nombre y Apellido

19. Finalmente, transcriba a continuacién cualquier comentario que usted considere importante realizar
sobre las acciones de capacitacidon que son o deberian ser encaradas por la Red de Centros de ADIMRA.

Gracias por su importante colaboracion.



