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LaborNet: N° 760 Fecha: 20/01/2015

Tema: Sueldo Anual Complementario. Articulo 122 de la Ley N° 20.744.
Su modificacion por medio de la Ley N° 27.073. B.O. 20/01/2015.

En el dia de hoy se ha publicado en el Boletin Oficial la Ley N° 27.073 por
medio de la cual se ha modificado el articulo 122 de la ley de Contrato de

Trabajo, N° 20.744, que trata sobre el Sueldo Anual Complementatio (SAC).

Se introducen los siguientes cambios:

> la segunda cuota del SAC sera abonada con vencimiento el 18 de
diciembre de cada afio.

» A fin de determinar la segunda cuota del SAC, el empleador debe estimar
el salario correspondiente al mes de diciembre.

» Si dicha estimacién no coincidiere con el salario efectivamente devengado,
se procedera a recalcular la segunda cuota del SAC.

» La diferencia, que resultare entre la cuota devengada y la cuota abonada el
18 de diciembre se integrara al salario del mes de diciembre.”

Quedamos a su disposicion.

Cecilia N. Castro Luciana V. Almeida Huerta

Estudio de Diego & Asociados
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Puede consultar este y otros articulos en la seccién
“Nuestros Servicios - LaborNet” de nuestraweb
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