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BUENOS AIRES, U9 JUL 2012

VISTO el Expediente N° 1.502.850/12 del Registro del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la
Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que se solicita la homologacién del acuerdo celebrado entre la
ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (A.S.ILM.R.A.) por el sector sindical y la ASOCIACION
INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (A.D.LM.R.A)),
la. CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA
ARGENTINA (CAM.LM.A), la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL
ALUMINIO Y METALES AFINES (C.A1AM.A.), la ASOCIACION DE FABRICAS
ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (A.F.AR.T.E.), la FEDERACION DE
CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR) y el CENTRO DE LAMINADORES
INDUSTRIALES METALURGICOS ARGENTINOS (C.LIMA) por la parte
empleadora, el que luce a fojas 87/105 del Expediente N° 1.502.850/12 y ha sido
alcanzado por ante esta Cartera de Estado.

Que mediante el acuerdo cuya homologaciébn se solicita sus
celebrantes establecen, sustancialmente, los nuevos salarios basicos de todas las
categorias previstas en los Convenios Colectivos de Trabajo N° 216/93, 233/94,
237194, 246/94, 247/95, 248/95, 249/95, 251/95, 252/95, 253/95, 266/95 y 275/95
con expresa exclusién de la Rama Electronica (8) y Autopartes (4) ambas de la
Provincia de Tierra del Fuego.

Que existen acuerdos previos celebrados entre las partes aqui
intervinientes, respecto de los mentados plexos convencionales, los que han sido
homologados mediante Resolucién de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 574, de
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fecha 17 de junio de 2011 y por Disposicion de la DIRECCION NACIONAL DE
RELACIONES DEL TRABAJO N° 277 de fecha 7 de junio de 2010.

Que si bien en el presente supuesto la ASOCIACION DE FABRICAS
ARGENTINAS DE COMPONENTES (A.F.A.C.) no ha suscripto el acuerdo cuya
homologacion se pretende, la misma ha ejercido su derecho inherente a la
negociacion, fijando posicién y en consecuencia los mismos no resultan vulnerados
si por aplicacion del articulo 5° de la Ley N° 23.546 (t.0. 2004) se hace prevalecer la
posicion de la mayoria y se procede a la homologacion del acuerdo incluyéndose
dentro de su alcance a los empleadores representados por la entidad empresaria
precitada.

Que aclarada la cuestion precedente el acuerdo resulta de aplicacion,
de conformidad con ambito de representacion de cada entidad empleadora firmante,
para los trabajadores comprendidos en las diversas categorias previstas en los
Convenios Colectivos de Trabajo (C.C.T.) N° 216/93, 233/94, 237/94, 246/94,
247/95, 248/95, 249/95, 251/95, 252/95, 253/95, 266/95 y 275/95, con las
exclusiones expresamente establecidas por las partes.

Que en definitiva dicho ambito de aplicacién se corresponde vy
circunscribe a la estricta correspondencia de la representatividad conjunta de las
partes celebrantes.

Que con relacion a su ambito temporal, se fija su vigencia a partir del
dia 1° de mayo de 2012.

Que se encuentra acreditado en autos el cumplimiento de los recaudos
formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del
Trabajo de este Ministerio ha tomado la intervenciéon que le compete.

Que por lo expuesto corresponde dictar el pertinente acto
administrativo de conformidad con los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio y

?%M 7 teniéndose en consideracion las nuevas escalas salariales, deberan remitirse las
?ig
%.?.Mé presentes actuaciones a la Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo para que

evalue la procedencia de efectuar el proyecto de Base Promedio y Tope
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Indemnizatorio, de conformidad con lo establecido en el articulo 245 de la Ley N°
20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes

actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95.

Por ello,
LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo obrante a fojas 87/105 del
Expediente N° 1.502.850/12, celebrado entre la ASOCIACION DE SUPERVISORES
DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(ASIMRA) por el sector sindical y la ASOCIACION INDUSTRIALES
METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (A.D.LM.R.A), la CAMARA DE
LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA
(CAM.LMA.), la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y
METALES AFINES (C.A.LAMA.), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS
TERMINALES ELECTRONICAS (AF.ART.E.), la FEDERACION DE CAMARAS
INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (FEDEHOGAR) y el CENTRO DE LAMINADORES INDUSTRIALES
METALURGICOS ARGENTINOS (C.L.LM.A.) por la parte empleadora, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucién en el Departamento Despacho
dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la
Direccion de Negociacién Colectiva, a fin que el Departamento Coordinacion registre
el acuerdo obrante a fojas 87/105 del Expediente N° 1.502.850/12.

ARTICULO 3°- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento
Biblioteca para su difusion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Cumplido, pase a la Direccién
Nacional de Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de efectuar el
Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de conformidad con lo
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establecido en el articulo 245° de la Ley N° 20.744 y sus modificatorias.
Posteriormente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 5°- Hagase saber que en el supuesto que el MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacion gratuita del
acuerdo homologado, resultara aplicable lo dispuesto en el tercer parrafo del articulo
5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccidén Nacional del Registro
Oficial y archivese.
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