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Ministonéo de Irabago,

DNRT

BUENOsS AIREs, 17 JUN 2011

VISTO el Expediente N° 1.380.360/10 del Registro del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), ia
Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 211/227 del Expediente N° 1.380.360/10 obra el Acuerdo y
Anexos suscriptos entre la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA
METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (A.S.LM.R.A.), por la parte
gremial y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (A.D..M.RA), la FEDERACION DE CAMARAS
INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL
ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), la CAMARA DE LA PEQUENA Y
MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION
DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES (AFAC), la ASOCIACION DE
FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE) y el CENTRO
DE LAMINADORES INDUSTRIALES METALURGICOS ARGENTINOS (CLIMA),
todos ellos por la parte empresara, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en el instrumento acompafiado, las partes convienen
sustanciaimente la modificacién de los salarios basicos de todas las categorfas
previstas en los Convenios Colectivos de Trabajo N° 216/93, 233/04, 237/94, 246/94,
247/95, 248195, 249/95, 251/95, 252/95, 253/95, 266/95 y 275/75.

Que el dmbito de aplicacion del presente Acuerdo se corresponde con
la actividad que desarrollan las asociaciones empleadoras signatarias y la
representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria
gremial.
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Ministario de Frabago,

DNRT.

AN

Que las partes han acreditado la representacion que invocan ante esta
Cartera de Estado, tal como surge de la compulsa de las actuaciones.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion
con la normativa laboral vigente y han acreditado los recaudos formales exigidos por
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando el
Acuerdo y Anexos de referencia, por intermedio de la Direccion Nacional de
Regulaciones del Trabajo se procederd a evaluar la procedencia de efectuar el
céiculo de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, a fin de dar cumplimiento a lo
prescrito en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, que
impone a este Ministerio Ia obligacion de fijar los promedios de las remuneraciones y
el tope indemnizatorio en caso de extincion injustificada del contrato de trabajo.

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direcclién Nacional de
Relaciones del Trabajo de este Ministerio, ha tomado Ia intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto
administrativo de homolagacion, de conformidad con los antecedentes menclonados.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes
actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95.

Por elio,
LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE
ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo y Anexos suscriptos entre la
ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (A.S..L.LM.R.A.} por la parte gremial y la ASOCIACION DE
INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (A.D.LM.RA.),
la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL
HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA
ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA),
la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA
ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE
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COMPONENTES (AFAC), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS
TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE) y el CENTRO DE LAMINADORES
INDUSTRIALES METALURGICOS ARGENTINOS (CLIMA) todos ellos por la parte
empresaria, obrantes a fojas 211/227 del Expediente N° 1.380.360/10. conforme a lp
dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).
ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucion en el Departamento Despacho o
dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la
Dlredcién de Negaciacién Colectiva, a fin de que el Deparitamento de Coordinacién
registre el Acuerdo y Anexos obrantes a fojas 211/227 del Expediente N°
1.380.360/10.
ARTICULO 3°- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento
Biblioteca para su difusién. .
ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la
Direccién Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de
efactuar el Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatotio de conformidad a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.
Cumplido, procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente con los
Convenios Colectivos de Trabajo N° 216/93, 233/94, 237/94, 246/94, 247/95, 248/95,
249/95, 251/95, 252/95, 253/95, 286/95 y 275/75.
ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efecttie la publicacién gratuita del
Acuerdo homologado, Anexos y de esta Resolucion, las partes deberan proceder de
acuerdo a lo establecido en el Articulo 6 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro
Oficial y archivese.

DNRT RESOLUCION S.T. N°5 7‘Lﬂ -
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